
Информация о наличии вакансий на 17.11.2023 года. 

Справки по телефону 24-65-80 

Резюме направлять на адрес электронной почты: rcdo@minobr.rkomi.ru  

Название вакансии  Профессия  Должностные обязанности  Заработная 

плата  

Требования 

к опыту 

работы  

Требование к 

образованию/ 

специальности по 

образованию  

Заместитель 

директора/0,75 

ставки  

Менеджер 

(в прочих 

отраслях)  

Заместитель директора по учебно - 

воспитательной работе.  

Заместитель директора курирует:  

- Достижение целевых показателей 

/реализация дополнительных 

общеобразовательных 

общеразвивающих программ (в 

человеко-часах) во всех филиалах и 

структурных подразделениях; 

- Охват участников массовыми 

мероприятиями во всех филиалах и 

структурных подразделениях; 

- Сохранность контингента учащихся 

во всех филиалах и структурных 

подразделениях; 

- Достижения показателей участников, 

соревнований, фестивалей и т.д. 

различного уровня из числа учащихся 

ГАУДО РК «РЦДО» во всех филиалах 

и структурных подразделениях; 

- Достижения показателей победителей 

конкурсов, соревнований, фестивалей и 

т.д. различного уровня из числа 

27 611 руб. Не менее 5 

лет на 

руководящей 

должности  

Высшее/ 

менеджмент (по 

отраслям) 

Желательно 

наличие 

педагогического 

образования   

mailto:rcdo@minobr.rkomi.ru


учащихся ГАУДО РК «РЦДО» во всех 

филиалах и структурных 

подразделениях; 

- Достижения показателей публикаций 

детских работ в изданиях различного 

уровня, в том числе патенты во всех 

филиалах и структурных 

подразделениях; 

- Достижения показателей 

удовлетворённости образовательным 

процессом учащимися и их родителями 

(законными представителями) во всех 

филиалах и структурных 

подразделениях; 

- Методическую работу ГАУДО РК 

«РЦДО»;  

- Реализацию образовательных 

интенсивов художественной 

направленности в каникулярный 

период;  

- Реализацию летних профильных смет 

художественной направленности;  

- Достижение целевых показателей 

проекта «Лаборатория безопасности»;  

- Организацию и проведение 

общественно – значимых мероприятий 

в сфере образования художественной 

направленности;  

- Работу федерального проекта 

«Школьный театр»;  

- Реализацию плана воспитательных 

мероприятий центра творческого 



развития Арт- академия, Визингского и 

Пожегодского филиалов центра;  

- Реализацию федерального проекта 

«Новые места в дополнительном 

образовании» (основное кураторство в 

художественной направленности);  

- Достижение показателей приемной 

комиссии Центра, во всех филиалах и 

структурных подразделениях.  

Заместитель 

директора/0,75 

ставки  

Менеджер 

(в прочих 

отраслях)  

Заместитель директора по 

организационно – массовой работе.  

Заместитель директора курирует:  

- Работу и выполнение целевых 

показателей костюмерно - пошивочной 

группы;  

- Работу и выполнение целевые 

показателей режиссерско- 

постановочной группы;  

- Достижение целевых показателей 

Заслуженного коллектива Российской 

Федерации, образцового ансамбля 

песни и танца «Сигудэк»;  

- Организует и провидит 

республиканские конкурсы «Живая 

классика», «Театральные каникулы», 

«Зимушка Зима», «Весенние ритмы»;  

- Организует и проводит праздничные 

мероприятия по линии Министерства 

образования и науки Республики Коми 

(примерное количество мероприятий 35 

в год);  

- Организует и проводит концертные и 

праздничные мероприятия ГАУДО РК 

27 611 руб. Не менее 5 

лет на 

руководящей 

должности 

Высшее/ 

менеджмент (по 

отраслям) 

Желательно 

наличие 

режиссерского 

образования   



«РЦДО» (примерное количество 

мероприятий 85 год). 

Заместитель 

директора/0,75 

ставки  

Менеджер 

(в прочих 

отраслях)  

Заместитель директора (руководитель 

регионального модельного центра 

дополнительного образования детей 

Республики Коми) 

Заместитель директора курирует:  

- Организацию и проведение 

методических и экспертно-

консультационных вебинаров и 

интернет-семинаров (примерное 

количество мероприятий 85 год) 

- Участие в заседаниях 

республиканского экспертного совета, 

написание рецензий на программы для 

педагогических работников; 

- Консультирование специалистов 

сферы дополнительного образования 

детей; 

- Экспертное сопровождение 

разработки, апробации и внедрения 

муниципальных моделей доступности 

дополнительного образования;  

- Организацию и проведение конкурсов 

профессионального мастерства; 

VII дистанционного конкурса 

презентаций к занятию «Моя 

презентация», VIII дистанционного 

Фестиваля педагогического мастерства 

по проектной и исследовательской 

деятельности, республиканского 

конкурса программно-методических 

разработок «Панорама методических 

27 611 руб. Не менее 5 

лет на 

руководящей 

должности 

Высшее/ 

менеджмент (по 

отраслям) 

Желательно 

наличие 

педагогического 

образования   



кейсов», открытого конкурса по 

выявлению лучших практик 

дополнительного образования детей 

«ДОД. Новый формат», конкурс 

профессионального мастерства 

работников сферы дополнительного 

образования "Сердце отдаю детям";  

- информационно – методическую 

деятельность (Журнал «Аспект»);  

- Деятельность муниципальных 

(опорных) центров дополнительного 

образования Республики Коми, в том 

числе процесса внедрения и 

функционирования системы 

персонифицированного 

финансирования дополнительного 

образования детей в Республике Коми;  

- Республиканскую площадку 

дистанционного обучения учащихся 4-9 

классов общеобразовательных 

организаций «Ступени» 

- Открытый дистанционный конкурс с 

международным участием мультимедиа 

работ для учащихся 4-11 классов, 

посвящённого Году народного 

искусства и нематериального 

культурного наследия народов России и 

Году исторической памяти Беларуси 

- Республиканский этап Российской 

компетентностной олимпиады для 

школьников.  
 



Заместитель 

директора/0,75 

ставки  

Менеджер 

(в прочих 

отраслях)  

Заместитель директора (руководитель 

федеральных проектов Детский 

технопарк «Кванториум» г. Сыктывкар 

и г. Ухта, Мобильного технопарка 

«Кванториум» г. Сыктывкар и г. Ухта; 

Центра цифрового образования детей « 

It – куб» ) 

Заместитель директора курирует:  

- учебный процесс вышеперечисленных 

структурных подразделении и 

филиалов;  

- воспитательный процесс 

вышеперечисленных структурных 

подразделении и филиалов; 

- организацию и проведение 

республиканских конкурсов 

технической направленности 

(Открытый Республиканский фестиваль 

радиоуправляемых моделей «Кубок 

Тимана» в рамках Республиканского 

слёта юных техников, Профильная 

смена Инженерно – технической 

направленности «Крылья победы», 

Республиканский технологический 

фестиваль «ТЕХНОФЕСТКОМИ», 

Республиканский слет юных техников, 

Профессионалы (юниоры), 

Юниорпрофи);  

- Организацию и проведение учебно- 

тренировочных сборов совместно с 

академией юных талантов (13 УТС в 

год);  

- Проект «Инженерное волонтерство»;  

27 611 руб. Не менее 5 

лет на 

руководящей 

должности 

Высшее/ 

менеджмент (по 

отраслям) 

Желательно 

наличие 

технического 

образования   



- Проведение республиканских 

семинаров технической 

направленности;  

- Реализацию образовательных 

интенсивов технической 

направленности в каникулярный 

период;  

- Реализацию летних профильных смет 

технической направленности; 

- Реализацию федерального проекта 

«Новые места в дополнительном 

образовании» (социально-

гуманитарной направленности);  

- Реализация федерального проекта 

«Школьное медиа». 

 

Заведующий 

филиалом /0,75 

(Ухтинский 

филиал) 

Менеджер 

(в прочих 

отраслях) 

Руководит деятельностью структурного 

подразделения образовательного 

учреждения: учебно-

консультационным пунктом, 

отделением, отделом, секцией, 

лабораторией, кабинетом, учебной или 

учебно-производственной мастерской, 

интернатом при школе, общежитием, 

учебным хозяйством, 

производственной практикой и 

другими структурными 

подразделениями (далее - структурное 

подразделение). Организует текущее и 

перспективное планирование 

деятельности структурного 

подразделения с учетом целей, задач и 

направлений, для реализации которых 

27 611 руб. Не менее 5 

лет на 

руководящей 

должности 

Высшее/ 

менеджмент (по 

отраслям) 

Желательно 

наличие 

технического 

образования   



оно создано, обеспечивает контроль за 

выполнением плановых заданий, 

координирует работу преподавателей, 

воспитателей и других педагогических 

работников по выполнению учебных 

(образовательных) планов и программ, 

разработке необходимой учебно-

методической документации 

Заведующий 

филиалом /0,75 

(Визингский 

филиал) 

Менеджер 

(в прочих 

отраслях) 

Руководит деятельностью структурного 

подразделения образовательного 

учреждения: учебно-

консультационным пунктом, 

отделением, отделом, секцией, 

лабораторией, кабинетом, учебной или 

учебно-производственной мастерской, 

интернатом при школе, общежитием, 

учебным хозяйством, 

производственной практикой и 

другими структурными 

подразделениями (далее - структурное 

подразделение). Организует текущее и 

перспективное планирование 

деятельности структурного 

подразделения с учетом целей, задач и 

направлений, для реализации которых 

оно создано, обеспечивает контроль за 

выполнением плановых заданий, 

координирует работу преподавателей, 

воспитателей и других педагогических 

работников по выполнению учебных 

(образовательных) планов и программ, 

разработке необходимой учебно-

методической документации 

27 611 руб. Не менее 5 

лет на 

руководящей 

должности 

Высшее/ 

менеджмент (по 

отраслям) 

Желательно 

наличие 

педагогического 

образования   



Инструктор по 

труду/1 ставки  

Педагог, 

учитель  

Инструктор по труду мобильного 

технопарка «Кванториум»  

Инженеры хайтек-цеха на базе 

структурных подразделений Детский 

технопарк «Кванториум» г. Сыктывкар 

(региональный ресурсный центр по 

техническому творчеству) и 

Мобильный детский технопарк 

«Кванториум» г. Сыктывкар ГАУДО РК 

«Республиканский центр 

дополнительного образования» имеют 

ряд обязанностей, выполнение которых 

требует специальных навыков и 

компетенций: 

- обслуживание и ремонт 

технологических линий (тестирование, 

наладка, формирование 

технологических цепочек, установка 

необходимого программного 

обеспечивания), расположенных как в 

цехе, так и в учебных кабинетах; 

- настройка и обслуживание 

индивидуальных рабочих мест (ПК) 

сотрудников и учащихся структурных 

подразделений; 

- инструктаж педагогических 

работников и учащихся структурных 

подразделений по корректной и 

безопасной работе с оборудованием; 

- разработка конкурсных заданий 

и реализация программ региональных 

чемпионатов ЮниорПрофи-Республика 

Коми по компетенции 

27 611 руб. Не менее 3 

лет, 

разъездной 

характер 

работы по 

Республике 

Коми 

Высшее 

профессиональное 



«Прототипирование», Регионального 

этапа Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы» - 2023 Республики 

Коми по компетенции «Инженерный 

дизайн САПР», профильных смен с 

круглосуточным пребыванием по 

направлению «Наука», проводимых 

совместно с Региональным центром 

выявления и поддержки одаренных 

детей в области искусства, спорта и 

науки в Республике Коми «Академия 

юных талантов» («Крылья Победы», 

«Прототипирование»); 

- разработка и производство 

наградной и сувенирной продукции для 

победителей и призеров мероприятий, 

проводимых учреждением; 

- разработка и изготовление 

изделий по индивидуальному заказу 

педагогов дополнительного 

образования всех структурных 

подразделений ГАУДО РК «РЦДО», 

реализующих дополнительные 

общеобразовательные 

общеразвивающие программы, 

имеющих разделы работы с 

высокотехнологичным оборудованием; 

- обслуживание мобильной 

лаборатории (на базе автомобиля Камаз) 

в рамках проекта «Мобильный детский 

технопарк «Кванториум» г. 

Сыктывкар»; 



- проведение мастер-классов на 

высокотехнологичном оборудовании 

для населения 

в рамках показателя охвата 

внешней аудитории; 

- проведение обучения педагогов 

дополнительного образования в рамках 

проекта «Точка роста», в том числе по 

запросу образовательных учреждений. 

На данный момент в виду 

продолжающегося поиска кадров этот 

функциональный перечень не 

реализуется. 

 

Инструктор по 

труду/2 ставки  

Педагог, 

учитель  

Инструктор по труду стационарного 

детского  технопарка «Кванториум»  

Инженеры хайтек-цеха на базе 

структурных подразделений Детский 

технопарк «Кванториум» г. Сыктывкар 

(региональный ресурсный центр по 

техническому творчеству) и 

Мобильный детский технопарк 

«Кванториум» г. Сыктывкар ГАУДО РК 

«Республиканский центр 

дополнительного образования» имеют 

ряд обязанностей, выполнение которых 

требует специальных навыков и 

компетенций: 

- обслуживание и ремонт 

технологических линий (тестирование, 

наладка, формирование 

технологических цепочек, установка 

необходимого программного 

27 611 руб. Не менее 3 

лет 

 

Высшее 

профессиональное 



обеспечивания), расположенных как в 

цехе, так и в учебных кабинетах; 

- настройка и обслуживание 

индивидуальных рабочих мест (ПК) 

сотрудников и учащихся структурных 

подразделений; 

- инструктаж педагогических 

работников и учащихся структурных 

подразделений по корректной и 

безопасной работе с оборудованием; 

- разработка конкурсных заданий 

и реализация программ региональных 

чемпионатов ЮниорПрофи-Республика 

Коми по компетенции 

«Прототипирование», Регионального 

этапа Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы» - 2023 Республики 

Коми по компетенции «Инженерный 

дизайн САПР», профильных смен с 

круглосуточным пребыванием по 

направлению «Наука», проводимых 

совместно с Региональным центром 

выявления и поддержки одаренных 

детей в области искусства, спорта и 

науки в Республике Коми «Академия 

юных талантов» («Крылья Победы», 

«Прототипирование»); 

- разработка и производство 

наградной и сувенирной продукции для 

победителей и призеров мероприятий, 

проводимых учреждением; 



- разработка и изготовление 

изделий по индивидуальному заказу 

педагогов дополнительного 

образования всех структурных 

подразделений ГАУДО РК «РЦДО», 

реализующих дополнительные 

общеобразовательные 

общеразвивающие программы, 

имеющих разделы работы с 

высокотехнологичным оборудованием; 

- обслуживание мобильной 

лаборатории (на базе автомобиля Камаз) 

в рамках проекта «Мобильный детский 

технопарк «Кванториум» г. 

Сыктывкар»; 

- проведение мастер-классов на 

высокотехнологичном оборудовании 

для населения 

в рамках показателя охвата 

внешней аудитории; 

- проведение обучения педагогов 

дополнительного образования в рамках 

проекта «Точка роста», в том числе по 

запросу образовательных учреждений. 

На данный момент в виду 

продолжающегося поиска кадров этот 

функциональный перечень не 

реализуется. 

 

Водитель 

1 ставка  

У водителя 

должны 

быть 

Водители ГАУДО РК «РЦДО» 

обеспечивают работу:  

- мобильных детских технопарков 

«Кванториум» г. Сыктывкар и г. Ухта;  

27 611 руб. Не менее 5 

лет стажа. 

У водителя 

должны быть 

категории B,C,D. 



категории 

B,C,D. 

 

- Обеспечивает работу проекта 

«Лаборатория безопасности»;  

- обеспечивает работу летнего проекта 

ГАУДО РК «РЦДО» «Лето+»;  

- Обеспечивает работу режиссерско – 

постановочной группы (доставку 

реквизита и костюмов); 

- Обеспечивает работу концертной 

деятельность центра творческого 

развития «АРТ – академия»;  

- Обеспечивает связь между Центром и 

филиалами.  

В распоряжении ГАУДО РК «РЦДО» 

находится 9 единиц техники.  

У водителя должны быть категории 

B,C,D. 

 

Баз 

аварийная 

езда.  

 

 

 

Делопроизводитель 

/1 ставка  

 Сотрудник находящейся на должности 

делопроизводитель работает 

помощником специалиста по кадрам (в 

ГАУДО РК «РЦДО» работает 185 

сотрудников), также данный сотрудник 

сопровождает архив учреждения. 

27 611 руб.  Средне 

специальное 

образование  

 

 

 


